‘ + 3 Ev.-Luth. Kirchenkreis

Nordfriesland

Stellenausschreibung

Im Ev.-Luth. Kirchenkreis Nordfriesland ist zum néchstméglichen Termin die Stelle
eines

Klimaschutzmanagers (m/w/d)

zunéachst fur drei Jahre befristet mit der Perspektive auf eine Entfristung zu besetzen.

Die Stelle ist der Bauabteilung des Kirchenkreisverwaltungsamts in Breklum zugeord-
net. Die wochentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden (100%).

Das Entgelt bemisst sich nach Entgeltgruppe K 10 Kirchlicher Arbeithehmerinnen Ta-
rifvertrag (KAT).

Der Kirchenkreis Nordfriesland liegt im Norden Schleswig-Holsteins am Nationalpark
und UNESCO Weltnaturerbe Wattenmeer. Naturschutz und erneuerbare Energien
spielen in der Region eine grol3e Rolle. Traditionell wird das wirtschaftliche Leben
durch Landwirtschaft, Fischerei, das mittelstandische Handwerk und den Tourismus
bestimmt.

In der Kirchenkreisverwaltung Nordfriesland mit Standort in Breklum werden die zent-
ralen Verwaltungsaufgaben fur den Ev.-Luth. Kirchenkreis Nordfriesland und die da-
zugehdrigen Kirchengemeinden und Einrichtungen wahrgenommen. Hierzu gehort
auch die Verwaltung von ca. 365 Gebauden und ca. 400 Liegenschaften fur die 62
Kirchengemeinden.

Zu lhren Aufgaben gehdren:

- Umsetzung des Klimaschutzkonzeptes der Ev.-Luth. Kirche in Norddeutschland
- Implementierung eines Klimaschutzmanagements in die Kirchengemeinden und
Einrichtungen des Kirchenkreises, hierbei u. a.
o Aufbau eines Energiecontrollings, Bestandserhebung der Verbrauchs- und
Abrechnungsdaten der vorhandenen Geb&ude im System Interwatt
o Ermittlung von Einsparpotentialen im Bereich Gebaude- und Energiema-
nagement
o Beratung der Kirchengemeinden und Einrichtungen des Kirchenkreises bei
Sanierungs- und Energieeinsparungsmoglichkeiten
o Konzeptionelle Planung, Umsetzung und Dokumentation von zunéchst 4-5
exemplarischen Klimaschutzmalinahmen in geeigneten Einrichtungen
o Bildungs- und Offentlichkeitsarbeit (Erstellung von Informationen und Verof-
fentlichungen, Initiierung von Bildungsprojekten/ Schulungen, u.a.) fur die
Themen Schodpfungsbewahrung, Klimaschutz und Klimagerechtigkeit in Zu-
sammenarbeit mit paAdagogischen Fachkraften und dem Bereich Offentlich-
keitsarbeit
- Erstellung von Energie- und Emissionsberichten
- Entwicklung und Begleitung eines Mobilitatskonzeptes fur den Kirchenkreis
- Beantragung von Férdermitteln und Nutzung von Férderprogrammen fur Klima-
schutzmal3hahmen in Zusammenarbeit mit dem Bereich Fundraising sowie Er-
stellung von Verwendungsnachweisen
- Zusammenarbeit und Vernetzung mit den Akteuren innerhalb und aul3erhalb
des Kirchenkreises Nordfriesland.



lhr Profil:

- Studium mit Schwerpunkt in einem bautechnischen Ingenieurstudiengang (Ge-
baudetechnik, Umwelttechnik 0.4.) oder vergleichbarer Abschluss mit einschla-
gigen Kenntnissen im Bereich Klimaschutz, Energie, Umwelttechnik

- Berufserfahrung und/ oder ehrenamtliches Engagement im Bereich des Natur-,
Umwelt- und Klimaschutzes

- Teamfahigkeit, Bereitschaft zur Netzwerkarbeit

- Bereitschaft zu Gremienarbeit auch in den Abendstunden

- Gute Planungs- und Organisationsfahigkeiten

- Soziale Kompetenz, Kommunikationsgeschick

- Fuhrerschein Klasse B

- Sichere MS-Office Kenntnisse

- ldealerweise:

o Erfahrung in der Gremien- und der Bildungsarbeit
o Kenntnisse im System Interwatt oder vergleichbar.

Die ldentifikation mit den Werten der christlichen Kirchen und Ihre Motivation zur Be-
wahrung der Schopfung sind uns wichtig.

Wir bieten:

- Eine unbefristete Vollzeitstelle mit abwechslungsreicher Tatigkeit

- Entgelt nach Entgeltgruppe K 10 der Entgeltordnung zum Kirchlichen Arbeitneh-
merinnen Tarifvertrag (KAT)

- Flexible Arbeitszeiten

- Moglichkeit der Telearbeit

- ein kollegiales Miteinander in einem vernetzen Team

- die Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

- Alters- und Hinterbliebenenversorgung durch die VBL

- Angebote des Betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM)

- Maoglichkeit der zusatzlichen betrieblichen Altersvorsorge (Rente, Absicherung
der Berufsunfahigkeit) durch Entgeltumwandlung mit Zuschuss des Arbeitgebers

Die Stelle des Klimaschutzmanagers wird fur 3 Jahre durch die AktivRegionen Nord-
friesland Nord, Sudliches Nordfriesland, Uthlande und Eider-Treene-Sorge gefdrdert.
Die Stellenbesetzung erfolgt unter Vorbehalt eines positiven Bescheids Uber die Zutei-
lung der Fordermittel durch das Landesamt fir Landwirtschaft, Umwelt und landliche
Raume (LLUR).

Wenn diese Position lhren beruflichen Vorstellungen entspricht, freuen wir uns auf lhre
aussagekréaftige, schriftliche Bewerbung bis zum 15.08.2019 an das

Kirchenkreisverwaltungsamt Nordfriesland
Personalabteilung
z. Hd. Frau Michaelsen
Postfach 11 80
25817 Bredstedt
Mail: bewerbung@kirche-nf.de

Senden Sie uns lhre Bewerbung gerne in digitaler Form. Bei der Einreichung ausge-
druckter Unterlagen verzichten Sie bitte auf Bewerbungsmappen.



Telefonische Auskiinfte erteilt der Leiter der Bauabteilung, Herr Pieter Dubbeldam un-
ter Tel.: 04671- 6029-310.



